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Bachelor Kursbeschreibungen 2011/12 
 
05.-08. September 2011   Systemisches Coaching (IKC Modul V)    Dozent: Günter Höhfeld    BA-Credits: 2 Preis: 400 Euro 
 

Veränderungsprozesse wahrzunehmen und positiv zu steuern ist eine der großen Herausforderungen im interkulturellen Coaching. In diesem Modul geht es um die 
Fähigkeit, in komplexen interkulturellen Kontexten Veränderungsprozesse wahrzunehmen und zu strukturieren. Es geht um den Erwerb von systemischen Coaching-
Modellen und Methoden, sowie um das Entschlüsseln komplexer Fragestellungen durch systemische Interventionen. 
 

 
05.-08. September 2011 Workshop Digitale Fotografie Dozent: Michael König BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 
 

 „Ein Bild sagt mehr als tausend Worte“, dieses Sprichwort gilt in unserer visuellen Welt mehr denn je zuvor. Damit ein Foto tatsächlich aussagekräftig wird sollte 
man die wichtigsten Grundlagen und einige Tipps & Tricks der Profis kennen. Der Kurs richtet sich an Amateur-Fotografen, und an alle, die Fotos für die 
Öffentlichkeitsarbeit  wie z.B. Rundbriefe, Einladungen, Flyers, Internetseiten, Präsentationen, aufnehmen und weiter verarbeiten. Es gibt genügend Zeit, das Gelernte 
unter fachlicher Anleitung in die Praxis umzusetzen. 
 
 

31.Okt.- 03.Nov. 2011 Coachingmethoden & Interventionstechniken (IKC Modul III)     Dozent: Günter Höhfeld BA-Credits: 2 Preis: 400 Euro 
 

In diesem Modul zum Interkulturellen Coach geht es um den Erwerb von ganzheitlichen Coaching-Techniken wie Zuhören, Fragen stellen und Feedback geben. Das 
Reflektieren interkultureller Coaching-Prozesse aus diversen Rollenperspektiven, sowie eine vertiefte Methodenkompetenz in interkultureller praktischer Umsetzung, 
und eine Erweiterung des Methodenrepertoires stehen im Mittelpunkt. 
 
 

31.Okt.- 03.Nov. 2011 Multicultural Teams   Lecturer: Regina Waschko BA-Credits: 3 Preis: 430 (AEM: 370) 
 

What a surprise: You have prepared yourself extensively for the country you will be working in, but you are not prepared for the differing cultures and lifestyles 
within your own international team. Does this force you into a crisis or do you see this as an opportunity? How can you achieve a good cooperation and learn to solve 
conflicts instead of stirring them up? What special challenges face the Team Leadership? This course can serve as preparation for a missions trip and also help to 
reflect on past experiences 
 
18.-20.Nov. 2011 The Arts in Missions   Lecturer: Allison Régniers BA-Credits: 1,5 Preis: 215 (AEM: 185) 

Would you like to hear and see examples of creative ministry in a cross-cultural context? Would you like to learn how to cultivate your own creativity for the glory of 
God? This course will encourage and challenge you to embrace all the gifts of human creativity and expression as vital to the life of the church and to the full 
expression of the gospel. You will learn how to cultivate your own creativity and to encourage and release others with creative gifts by recognizing and validating 
their potential in God’s service so that they can become powerful agents of cultural transformation 
 
28.Nov – 01.Dez 2011 Entwicklungshilfe – Richtig helfen aber wie?  Dozent: Andreas Jenny BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 

Welche Faktoren sind wichtig, um einen qualitative guten Entwicklungsprozess zu initiieren und zu begleiten? Wie kann ein hohes Maß an Beteiligung und 
Identifikation der Zielgruppe erreicht werden? Welches Verständnis von „Armut“ und „Entwicklung“ habe ich, und was sagt die Bibel dazu? Wie gestalte ich einen 
Planungsprozess, damit er zu Projekten führt die nachhaltige Veränderungen bewirken? Dieser Kurs ist für alle konzipiert, die in das Thema Christliche 
Entwicklungspraxis einsteigen möchten oder damit schon erste Erfahrungen gesammelt haben. 
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28.Nov – 01.Dez 2011 Interkulturelle Kommunikation (IKC Modul I)    Dozent: Jochen Schuppener BA-Credits: 2 Preis: 400 Euro 

Eine gute Kommunikation ist das A und O jeder Beziehung. Wie aber gelingt im interkulturellen Kontext effektive Kommunikation? Worauf muss besonders geachtet 
werden? Welche Rolle spielen dabei zum Beispiel die Weltanschauungen, die nonverbale Kommunikation, sowie die Rolle und Prägung des Gewissens? Wie kann ich 
eine Botschaft so kontextualisieren, damit sie mein Gegenüber entsprechend versteht? In diesem ersten Modul zum Interkulturellen Coach geht es um die Grundlagen 
Interkultureller Kommunikations- und Trainingsforschung.  
 
28.Nov – 01.Dez 2011 Progress of Redemption  Lecturer: Michael König BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 
 

The Bible - 66 books and yet one book; ca. 40 authors and yet one story; penned over a span of 1400 years and yet one central theme throughout this book. From 
Genesis, chapter 1 to Revelation chapter 22 the world’s most fascinating love story unfolds. It is the Rescue Operation, that God launched with a promise to Abraham 
after the fall of mankind, finding its culmination in Jesus Christ. This course will enlarge your biblical knowledge and set a good foundation for personal study of the 
Bible as well as the preparation of Bible studies. 
 
28.Nov – 01.Dez 2011 Leben, Lernen und Arbeiten im interkulturellen Kontext   Dozent: Hans-Peter Rüegg BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 

Was sind die akademischen Anforderungen, die Werte und Ziele des BA-Studienganges mit Fokus „Interkulturelle Studien? Warum ist es wichtig, sich als 
Erwachsener weiterzubilden und seine Kompetenzen zu stärken? Wie lernen Erwachsene am besten? Diesen Fragen stellt sich der Kurs und orientiert über den BA-
Studiengang. Er führt ein in das Konzept des life-long learning und ermöglicht eine erste Standortbestimmung im Blick auf die eigene Bildungsbiographie. Chancen 
und Herausforderungen, die sich im Alltag des Lernenden im interkulturellen Dienst ergeben, werden beleuchtet und analisiert.     
 
06.-09. Februar 2012 At Home with God (The Lord’s Prayer) Lecturer: Hans-Peter Rüegg BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 

Do you long to deepen your personal relationship with God? Would you like to pray more passionately, faithfully and effectively? In the Lord's Prayer Jesus has given 
us a simple, yet remarkable model for prayer. Step by step, we will learn from His example, taking a rather unusual approach (by Max Lucado: The Great House of 

God). Looking at the Lord’s Prayer as a blueprint, we will discover it as a place where God dwells, and where we can also reside and be at home.  We will have 
focused time for individual and corporate prayer as we seek “Father God” together and trust him for all areas of our lives.   
 
06.-09. Februar 2012 Biblische Perspektiven zum Interkulturellen Auftrag   Dozent: Traugott Hopp BA-Credits: 3 Preis: 430 (AEM: 370) 

„Gehet hin und machet zu Jüngern alle Völker“ – mit diesem Kernauftrag beschreiben wir oft, was wir unter Mission verstehen. Das ist ein guter Startpunkt. Doch 
was bedeutet dieser Auftrag im Zusammenhang des Matthäusevangeliums? Gemeinsam werden wir entdecken, dass in den wenigen Versen von Matthäus 28 eine 
„ganze Welt voll Altem Testament“ verborgen liegt. Diese Schätze gilt es zu heben, um die biblischen Zusammenhänge und Perspektiven zum „interkulturellen 
Auftrag“ zu verstehen. Von der ersten Seite der Bibel an  den Herzenswunsch Gottes zu spüren, zu begreifen und als persönliche Beauftragung anzunehmen, ist das 
Ziel dieses Kurses. 
 
13.-16. Februar 2012 Internationales Team (IKC Modul IV)  Dozent: Jochen Schuppener BA-Credits: 2 Preis: 400 Euro 

Die Zusammenarbeit im Internationalen Team stellt Teilnehmer und Leitung vor besondere Herausforderungen. Unterschiede in Persönlichkeit und Kultur führen 
leicht zu Konflikten, die die Zusammenarbeit gefährden. In diesem Modul zum Interkulturellen Coach geht es um Erwerb von Coaching-Kompetenzen für die 
interkulturelle Zusammenarbeit. Widerstände und Konflikte im Coaching werden aus rollen- und prozessorientierten Perspektiven beleuchtet.  
 
 

13.-16. Februar 2012 Theology of the Sermon on the Mount Lecturer: Markus Kläusli BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 

In this course you will explore the main themes of the Sermon on the Mount in relation to the context of Matthew’s Gospel, the ministry of Jesus, and the message of 
the New Testament. Together we will examine key background issues and develop strategies for exegeting difficult texts. The goal of this study is not only to 
understand  the biblical text, but to be impacted, challenged and inspired by its message so that our lives are transformed by the Holy Spirit. 
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16.-18. März 2012 Life in Balance  Dozentin: Annemie Grosshauser BA-Credits: 1,5 Preis: 215 (AEM: 185) 

Jeder wünscht sich ein Leben in der richtigen Balance – entspannt, authentisch und doch effektiv! Und so wenigen gelingt es. Missionare stehen in einem besonderen 
Maß in der Gefahr, sich in der Spannung zwischen den eigenen Ansprüchen und den Erwartungen anderer zu verzehren und gleichzeitig ehrliche Beziehungen zu 
leben und ein lebendiges Zeugnis sein. Das gesunde Maß zu finden und eigene Grenzen anzunehmen und ist eine echte Herausforderung! Dieser Kurs will zu einem 
ausgeglichen Leben ermutigen Möglichkeit zur persönlichen Reflexion und Neuausrichtung bieten. 
 
16.-19. April 2012 Weltanschauung, Philosophie und Ethik Dozent: Jürgen Kuberski BA-Credits: 3 Preis: 430 (AEM: 370) 

In unserer Zeit gibt es eine Fülle von Weltanschauungen und Philosophien, die unser Denken und Handeln prägen - manchmal ohne dass wir es merken. Postmoderne 
Einflüsse haben längst überall Einzug gehalten. Der Einblick in einige aktuelle Weltanschauungen gibt Orientierung und schärft das Urteilsvermögen, auch in 
ethischen Fragen. Wer sich hier etwas auskennt, wird seine Mitmenschen besser verstehen und kann auch biblische Inhalte besser kommunizieren. 
 
16.-19. April 2012 Interkulturelles Coaching (IKC Modul VI) Dozent: Günter Höhfeld BA-Credits: 2 Preis: 400 Euro 
 

In diesem letzten Modul zum Interkulturellen Coach geht es um die Präsentation eines eigenen interkulturellen Coaching-Profils und um die Supervision 
interkultureller Fallbeispiele (Case-Studies). An simulierten Teamkonflikten und durch individuelle Fallbesprechungen werden die erarbeiteten Strategien geübt 
und gefestigt. Ein letzter Schwerpunkt liegt in der Gestaltung von Coaching-Abschlussgesprächen und dem Evaluieren von Coaching-Prozessen.  
 
16.-19. April 2012 Umgang mit Korruption und Bestechung Dozent: Markus Flückiger BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 
 

Wann hören die Geschenke auf und wo beginnt die Bestechung? Was sagt die Bibel zu dieser Thematik und wie verhalten wir uns als interkulturelle Mitarbeitende? 
Ob in Asien oder Afrika, Südamerika, Europa oder Naher Osten,  interkulturelle Mitarbeitende sind der weltweiten Problematik von Bestechung & Korruption 
ausgesetzt. Die meisten sind unsicher wie sie darauf reagieren sollen. Dieser Kurs soll ihnen auf praktische Weise helfen, sich damit auseinander zu setzen und 
Hilfsmittel mit auf den Weg zu erhalten, wie sie dagegen angehen können. 
.   
23.-26.April 2012 Re-entry Kurs  Dozent: Jochen Schuppener BA- Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 

Immer wieder begegnet Heimkehrern die Haltung: „Der kommt ja nachhause, da kennt er sich ja aus.“ Aber ist das wirklich so? Nicht nur der Rückkehrer hat sich in 
den Jahren seiner Abwesenheit verändert, auch in der Heimat ist nicht alles „beim Alten“ geblieben. Wieder Fuß zu fassen ist oftmals ein langer Prozess und meistens 
harte Arbeit, verbunden mit sehr widersprüchlichen Gefühlen. Dieser Kurs richtet sich an alle, die in den letzten Monaten ihren Einsatz beendet haben. Interaktiv 
reflektieren wir gemeinsam über den beendeten Einsatz und setzen uns damit auseinander, wie wir hier unseren Platz (wieder) finden können.  
 
23.-26.April 2012 Living, Learning, and Working Cross-Culturally     Lecturer: Hans-Peter Rüegg  BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 
What are the academic requirements, values and goals of the Intercultural Studies BA Program at the AWM?  Why is it important for adults to continue developing 
their skills and competencies or pursue higher education? This course reflects on these questions and gives an introduction and foundation to the BA Program.  The 
concept of “Lifelong Learning” is introduced and the students are given time to asses themselves personally in light of their biography. The challenges and limitations 
of learning in a cross-cultural setting are also explored and discussed. Lastly, this course will give instruction and support in understanding adult learning education, 
writing academic papers and doing literature research.  
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26.-29.April 2012 Islam Fachtagung  Dozenten / Birgit Wagner u. Team BA-Credits: 1.5 Preis: 215 (AEM: 185) 

Diese Fachtagung bietet  die Gelegenheit zu einem besseren Verständnis des Islam und zu neuen Hilfestellung im Umgang mit Muslimen zu kommen. Mann kann sich gezielt 
auf die Tagung vorbereiten und einzelne  Themen im Vorfeld aufarbeiten. Diese können an der Tagung in Vorträgen, in Seminaren und Arbeitsgruppen, im Austausch mit 
Experten und Betroffenen, vertieft werden. Die gewonnen Erkenntnisse und Erfahrungen können In einer Nacharbeit für die eigene Situation in der Begegnung mit Muslimen 
reflektiert und ausgewertet werden.  
 
15.-17. Juni 2012 Grundkurs Missiologie  Dozent: Robert Badenberg BA-Credits: 1,5 Preis: 215 (AEM: 185) 
 

Was bedeutet es „Missionar zu sein“ und was heißt es, in einer fremden Kultur zu leben und zu arbeiten? Was beinhaltet der biblische Auftrag und wie kann man das 
Denken und die Herzen von Menschen mit ganz anderen kulturellen Prägungen effektiv mit der guten Botschaft erreichen?  Dieser Kurs richtet sich an alle, die sich 
mit den Grundlagen des Themas "Mission" vertraut machen wollen, und besonders an die, die sich auf einen Einsatz vorbereiten, oder sich Grundlagen aneignen 
möchten, um ihrer Berufung als Missionar noch besser nachkommen zu können. 
 
15.-17.Juni 2012 Als Familie in der Mission   Dozent: J. & Ch. Schuppener BA-Credits: 1,5 Preis: 215 (AEM: 185) 

Was ist unsere Identität als Familie in der Mission, und welche Kulturen leben wir aus? Wir Eltern machen uns Gedanken über Bildungssysteme, kämpfen mit 
Schuldgefühlen, Gesundheit und Sicherheit. Die Kinder wachsen im Ausland auf und haben dort ihre Freunde. Sie leben zwischen den Kulturen, doch zu welcher 
gehören sie? Geben wir unseren Kindern was sie brauchen? Und unsere Ehe? Wie können wir unsere Beziehung stärken?  
 
 
18.-21.Juni 2012 Grundlagen des Coaching (IKC Modul II) Dozent: Günter Höhfeld BA-Credits: 2 Preis: 400 Euro 
 

Was macht interkulturelles Coaching aus? Welche besonderen Anforderungen und Problemstellungen ergeben sich daraus? Wie können im interkulturellen Umfeld 
Coaching-Prozesse eingeleitet und gestaltet werden, und worauf gilt es besonders zu achten? In diesem Modul zum Interkulturellen Coach geht es um das Erarbeiten 
eines interkulturellen Coaching-Verständnisses, das Gestalten von Coaching-Prozessen und den Erwerb von Grundlagen für das Einzelcoaching.   
 
 
18.-21.Juni 2012 Familienleben in fremden Kulturen   Dozenten: Eberhart & Claudia Mühlan    BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 

Wer mit Familien in einer fremden Kultur arbeiten will – sei es in Entwicklungshilfe oder Gemeindebau – muss sich zuvor gründlich mit deren Familienstruktur und 
dem von der Kultur geprägten Interaktionsmuster in der Familie befassen. Er muss sich bewusst sein, dass die jeweilige Religion stets direkten Einfluss hat auf die Art 
der Familienstruktur, auf die Stellung von Mann und Frau sowie der Kinder im Familienverband. Dieser Kurs will helfen, die oben genannten  Zusammenhänge zu 
durchschauen und die Teilnehmer anleiten, die Familienstrukturen und Interaktionsmuster ihrer speziellen Gastkultur selbst analysieren zu können. 

 
18.-21. Juni 2012 Communication and Culture  Lecturer: Yassir Eric BA-Credits: 2 Preis: 290 (AEM: 250) 

All communication is cultural: it draws on ways we have learned to speak and give nonverbal messages. Even with all the good will in the world, miscommunication 
is likely to happen, especially when there are significant cultural differences between communicators. The course will explore general principles of cross-cultural 
communication derived from theories of communication, cultural anthropology, and models of communication found in the Bible. The role of worldview and culture 
of both the communicator and the receptor will be discussed. Interactive activities, case studies, and discussion will be used to train participants to communicate more 
effectively in a cross-cultural context.   

 


